
Motion till årsstämman, Svalövs Montessoriförening 

  

 

Datum: 2015-04-15 

Från: Patrik Wijk (valberedningens initiativ)  

Ämne: Arvodering av ordförande med flera  

Kort beskrivning:  
Svalövs Montessori växer. Både skola och förskolan utvidgas och vi är idag en stor 

utbildning/omsorgsaktör i Svalövs kommun likväl en betydande arbetsgivare.  

Detta ställer allt större krav på styrelsen och fram för allt på de ledande posterna.  

En del möten ligger på normal arbetstid likväl behöver möten med anställd skolpersonal ske dagtid 

mm. För att det inte ska bli en ekonomisk belastning för de som väljer att engagera sig i 

styrelsearbetet kan man tänka sig att föreningen ersätter förlorad arbetsinkomst upp till en given 

gräns.  En möjlighet att sätta gränser är procentsats av Skatteverkets prisbasbelopp som då blir ett 

inflationssäkrat beslut som inte behöver revideras årligen.  

Givetvis måste föreningens sunda ekonomi vara överordnad ersättningen.  

 

Yrkanden: Jag yrkar därför att styrelsen får i uppdrag att till nästa ordinarie stämma (2016) se över 

behovet och utarbeta ett förslag till beslut av stämman om ersättning för förlorad arbetsinkomst.  

 


